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Załącznik nr 14 do SIWZ

Pieczęć firmowa
OŚWIADCZENIE

O ODDANIU ZASOBÓW DO DYSPOZYCJI
Firma ………………………………………………..…………………………………

(nazwa i adres firmy)

zobowiązuje się do oddania do dyspozycji Wykonawcy ……………………………………………………………………………………

(nazwa i adres Wykonawcy)

na czas realizacji szkolenia…………………………………………………………………………

następujących zasobów, będących własnością firmy

1. Wiedza i doświadczenie (należy dokładnie opisać udzielony zasób wiedzy i doświadczenia – zakres i jakość)*

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………
2. Potencjał techniczny*

a) miejsce* (np. wielkość i lokalizacja Sali, wyposażenie sali itp.)

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………

b) narzędzia, wyposażenie, urządzenia* (należy wskazać rodzaj zasobu oraz liczbę danego rodzaju zasobu)*
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………
3. Osoby zdolne do wykonania zamówienia (należy podać imię i nazwisko osoby oraz podstawę do dysponowania osobami np., umowa o pracę itp)*

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………
………………

(miejscowość, data)                                                                             ……………………………

                                                             (podpis przedstawiciela firmy udzielającej zasobów)
*niewłaściwe skreślić
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